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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE IPEUNA, E A
Asspccho CULTURAL RECREATIVA ESPORTIVA BENEFICENTE — ACREB
IPEUNA

O MUNICIPIO DE IPEUNA. Estado de Sdo Paulo. inscrito no CNPJ sob o n° 44.660.603/0001-95.
com sede na Rua 1 n° 275, Centro, CEP 13.537-000. em Ipetina-SP. neste ato representado pelo Sr.
DIEGO HERON PINHEIRO. Prefeito Municipal, brasileiro. solteiro, portador da Carteira de
Identidade n® 34.954.520-0¢ do CPF n” 288.011.668-69. doravante denominada CONCEDENTE. ¢ a
ASSOCIACAO CULTURAL RECREATIVA ESPORTIVA BENEFICENTE - ACREB
IPEUNA | organizagiio da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob o n® 60.718.285/0001-22. com sede
na Rua Silvio Pasetto. n® 180. Jardim dos Ipés . em Ipeana-SP. CEP 13.537-000. representado por
MARIA LUCIA TEXEIRA DA SILVA, presidente, brasileira. casada. portadora da Carteira de
Identidade n® 29.276.436-4 e do CPF n° 276.660.588-61, residente e domiciliado na Rua Mario Gomes
Pinto n” 168. Jardim das Orquideas. Ipena-SP, resolvem celebrar o presente termo de fomento.
regendo-se pela na Lei n® 13.019. de 31 de julho de 2.014 ¢ respectivo decreto regulamentar.
consoante os processos administrativos n° 01/2020 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo de fomento, tem por objeto incentivar e democratizar a pritica de esportes entre
criangas, adolescentes e seus familiares, residentes no Municipio de Ipetina, com foco no
fortalecimento de vinculos comunitérios e familiares, evitando. dessa forma. o agravamento de riscos
e vulnerabilidades sociais

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

Integra este instrumento. independentemente de transcri¢do. o Plano de Trabalho aprovado. propostos
pela Organizagio da Sociedade Civil e aprovados pela Administragdo Pablica Municipal. bem como
toda documentagiio técnica que deles resultem. cujos termos os participes acatam integralmente:
Subcliusula Unica - Eventuais ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o Plano de
Trabalho. desde que nio haja alteragdo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da Administragdo Pablica Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES PREVIAS A CELEBRACAO QUE DEVEM
SER APRESENTADAS PELAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Deve a organizagio da sociedade civil apresentar. previamente a celebracio do termo de fomento os
seguintes documentos. a serem atestados pela Administragdo Publica. os quais fardo parte integrante
do presente ajuste:

a) Seu Estatuto. nos quais, expressamente, constem os objetivos voltados a promogdo de atividades ¢
finalidades de relevancia pablica e social e a previsdo de que. em caso de dissolugio da entidade. o
respectivo patrimonio liquido seja transferido & outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
os requisitos da Lei n 13.019, de 2014. e cujo objeto social seja, preferencialmente. o mesmo da
entidade extinta:

b) Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade:

¢) Possuir. no minimo. um. dois ou trés anos de existéncia. com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal. com base no Cadastro Nacional de

Pessoa Juridica -CNPJ:
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d) Experiéncia prévia na realizagdo. com eletividade. do objeto da parceria ou de natureza semelhante:
¢) Instalagdes. condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas:

f) Certiddes de regularidade fiscal. previdenciaria. tributaria. de contribui¢des ¢ de divida ativa. de
acordo com a legislacdo aplicavel de cada ente federado:

g) Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto
registrado ¢ eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa. certiddo simplificada
emitida por junta comercial:

h) Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual:

i) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade. com enderego. nimero e orgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas-CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil -RFB de cada um deles:

1) Comprovagio de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado:

k) Declaragdo do representante legal de que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem nas vedagdes do art.
39 da Lein® 13.019/14 (inc. III do art. 21 do Decreto Municipal 3895/2019);

1) Plano de trabalho que devera conter os requisitos previstos no art. 22 da Lei 13.019/2014:

m) Declaragio de que a Entidade se compromete a prestar contas dos valores recebidos por conta da
subvengao. até o prazo de 31 de janeiro de 2022, nos moldes das exigéncias do TCE — Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, bem como tornar publica. apos o encerramento do exercicio em que
receber a subvengdo, a prestagiio de contas referente & aplica¢do do beneficio.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES PREVIAS A CELEBRACAO QUE DEVEM SER
PROVIDENCIADAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

A Administragdo Publica devera previamente a celebragdo do presente termo de fomento, comprovar
os seguintes procedimentos, fazendo parte integrante de sua documentagio:

| - Realizagdo de chamamento publico. ressalvadas as hipoteses previstas nesta Lei:

[l - Indicag@o expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentdria para execugao da parceria:

[11- Demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais ¢ a capacidade téenica e operacional
da organizagdo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto:

IV - Aprovagdo do plano de trabalho, a ser apresentado, nos termos da lei 13.019/2014:

V - Emissdo de parecer de 6rgdo técnico da administragdo publica. que devera pronunciar-se. de torma
expressa. a respeito:

a) do mérito da proposta. em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade ¢ da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo. em mutua cooperagio. da
parceria prevista nesta Lei:

¢) da viabilidade de sua execugio:

d) da verifica¢io do cronograma de desembolso:

¢) da descrig¢do de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagio da execugio
da parceria. assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execucio
fisica e financeira. no cumprimento das metas e ohjetivos:

I) da designagdo da comissdo de monitoramento e avaliagio da parceria:

VI - Emissdo de parecer juridico do orgdo de assessoria ou consultoria juridica da administragio
publica acerca da possibilidade de celebragio da parceria.

CLAUSULA - QUINTA - DAS OBRIGACOES GERAIS

Sdo obrigagdes dos Participes:

-
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1- DA OBRIGACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE:

. Manter escrituragdo contabil regular:

. Manter ¢ movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva aberta para esta
parceria em institui¢do financeira indicada pela administragdo publica:

. F vedada a realizagio de pagamento antecipado com recursos da parceria:

. Dar livre acesso dos agentes da administragiio publica, do controle interno ¢ do Tribunal de

Contas correspondente aos processos, aos documentos ¢ as informagdes relacionadas a termos de
colaboragdo ou termo de fomento. bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto: ¢ de
responsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade civil o pagamento dos encargos trabalhistas.
previdenciarios. fiscais e comerciais relacionados i execugiio do objeto previsto no termo de fomento.
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento. os dnus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restri¢iio a sua execugio.

. I de responsabilidade exclusiva da organiza¢io da sociedade civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio
¢ de pessoal:

. Apresentar no minimo. 03 (trés) or¢amentos de empresas dos materiais ¢ mdo de obra
relacionados no plano de trabalho. Os or¢amentos apresentados seriio de estrita responsabilidade da
organizacdo da sociedade civil. (se for o caso)

11 - DA OBRIGACAO DO GESTOR DA PARCERIA:

A) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria:

B) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestiao dos
recursos. bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados:

C) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final. levando em consideracio
o conteudo do relatério téenico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019.
de 2014;

D) Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento
¢ avaliagdo.,

E) Comunicar ao administrador pablico as hipoteses previstas na Lei n® 13.019 2014,

I') Emitir parecer técnico de andlise de prestagdo de contas da parceria celebrada. nos termos da Lei n®
13.019/2014 quanto a prestagiio de contas.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Este termo de fomento terda vigéncia de 04/01/2021 a 31/12/2021. conforme plano de trabalho.
podendo ser prorrogado.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR, DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA E DO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste termo de fomento neste ato fixados em R$
30.000.00 (trinta mil reais), serdo alocados de acordo com o cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho. tendo a seguinte classificagdo Orgamentaria:

Orgao Executor: 020601
Fungdo 08
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Sub Func¢ido: 244

Programa: 1126

Atividade 2084

Categoria Economica: 335043
Subvengdo das atividades sociais

Os recursos serio liberados mediante crédito na conta banciria especifica para o termo, aberta
em institui¢iio financeira oficial, conforme indicado abaixo:

Banco: Banco do Brasil S.A.

Agéncia: 4587-X - Ipeuna-SP

Conta: 8908-7

CLAUSULA OITAVA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

A parcela do recurso transferido sera em estrita conformidade com o cronograma de desembolso que
devera prever expressamente a execugio da parceria.

O recurso serd liberado mediante solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil.

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes. de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia. respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

Subcliusula Primeira, E vedado a organizagio da sociedade civil. sob pena de rescisdo do ajuste:

[ - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria:

11 - Pagar. a qualquer titulo. servidor ou empregado pablico com recursos vinculados a parceria. salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias:

Subcliusula Segunda: Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria:

| - Remuneragio de equipe encarregada da execugio do plano de trabalho. inclusive de pessoal proprio
da organizagdo da sociedade civil. durante a vigéncia da parceria. compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos. contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo do Servigo - FGTS.
férias, décimo terceiro salario. salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais ¢
trabalhistas.

CLAUSULA DECIMA - DA CONTRATACAO COM TERCEIROS

O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela organizagio da sociedade civil com recursos
da parceria no gera vinculo trabalhista com o poder publico. E vedada & organizagdo da sociedade
civil celebrar contrato ou convénio com pessoa impedida de receber recurso publico estadual ¢
municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagio da organizagdo da sociedade civil.
devidamente formalizada e justificada. a ser apresentada a administragdo publica em. no minimo.
trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

A - R
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Paragrafo unico. A prorrogagio de oficio da vigéncia do termo de colaboragdo ou de fomento deve
ser feita pela administragdo publica quando ¢la der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros.
limitada ao exato periodo do atraso verificado. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para
alteragdo de valores ou de metas. mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO.

O relatorio téenico a que se refere o art. 59, § 1° da Lei n. 13.019/2014 sem prejuizo de outros
elementos. devera conter:

[ - Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

[1 - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da exceugdo do ohbjeto até o periodo. com base nos indicadores estabelecidos ¢
aprovados no plano de trabalho;

[11-Valores efetivamente transferidos pela administragio publica.

[V-Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos e externos. no ambito da
fiscalizag@o preventiva. bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias:

V - Anilise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagio da
sociedade civil na presta¢do de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento:

Subcliusula primeira: Na hipotese de ndo execucdio ou ma execucdo de parceria em vigor ou de

parceria ndo renovada. exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo. a administra¢do publica podera. por ato proprio e independentemente de autorizagio
judicial. a fim de realizar ou manter a execug¢io das metas ou atividades pactuadas:

I - Retomar os bens publicos em poder da organizagio da sociedade civil parceira. qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens:

I - Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de trabalho. no
caso de paralisag¢do ou da ocorréncia de fato relevante. de modo a evitar sua descontinuidade. devendo
ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagio da sociedade civil até o
momento em que a administragdo assumiu as responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado. com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas. a
exemplo. dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

[ - Extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

Il - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos. com data do documento. valor. dados da
organizagio da sociedade civil ¢ numero do instrumento da parceria.

[T - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver:

IV - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso: e

V - Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado. quando for o caso:

VI - A prestagio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletronica.
permitindo a visualizag@o por qualquer interessado:

VII - Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica prevista no art, 65, desde que
possuam garantias da origem e de seu signatdrio. serdo considerados originais para os efeitos de
prestagdo de contas. Subcldusula primeira: A organizagio da sociedade civil prestara contas da boa e
regular aplicacio dos recursos recebidos mensalmente até o dia 15 do més subsequente e até 30 (trinta
dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio. se a durag@o da
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parceria exceder um ano. Subcldusula segunda: A prestagdo de contas relativa a execugiio do termo
de fomento dar-se-a mediante a andalise dos documentos previstos no plano de trabalho. bem como dos
seguintes relatorios:
I - Relatorio de Execugdo do Objeto. elaborado pela organizag¢io da sociedade civil. contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto ¢ o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados:
Il - Relatorio de Execugio Financeira. com a descrigiio das despesas ¢ receitas efetivamente realizadas
¢ sua vinculagdo com a execugdo do objeto. na hipitese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho. Subcliusula terceira: No caso de prestagio de contas Unica. o
gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins de avaliagio do cumprimento do objeto.
Subcliusula quarta: Se a duragdo da parceria exceder um ano, a organizagio da sociedade civil
devera apresentar presta¢do de contas ao fim de cada exercicio. para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto. Subeldusula quinta: A manifestagdo conclusiva sobre a prestagio
de contas pela administragdo publica se dard no prazo maximo de 150 (cento e cinquenta) dias apos a
entrega da prestagio de contas final pela organizacdo da sociedade civil, devendo dispor sobre:
a) - Aprovagio da prestac¢do de contas:
b) - Aprovagdo da prestagio de contas com ressalvas.
¢) - Rejeigdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial. Subcldusula sexta: Constatada irregularidade ou omissdo na prestagio de contas, serd
concedido prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio:
Subcliusula sétima: As prestagdes de contas serfio avaliadas:
I - Regulares. quando expressarem. de forma clara e objetiva. o cumprimento dos objetivos ¢ metas
estabelecidos no plano de trabalho.
Il - Regulares com ressalva. quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erdrio.

a) Omissdo no dever de prestar contas:

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho:

¢) Dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico:

d) Desfalque ou desvio de dinheiro. bens ou valores publicos:
I - Irregulares. quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:
Subclidusula oitava: O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagio da prestagio
de contas ou por omissdo em relagiio a andlise de seu contetdo. levando em consideragio. no primeiro
caso. os pareceres técnico. financeiro e juridico. sendo permitida delegagio a autoridade diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacdo. Subcliusula décima: Quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular. apos exaurida a fase recursal. se mantida a decisdio. a organizagio da
sociedade civil poderd solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por
meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagio de novo plano de
trabalho. conforme o objeto descrito no termo de fomento e a area de atuagdo da organizagio. cuja
mensuragdo economica sera feita a partir do plano de trabalho original. desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude ¢ nao seja o caso de restituigdo integral de recursos. Subelausula décima primeira:
Durante o prazo de 10 (dez) anos. contado do dia atil subsequente ao da prestagio de contas. a
organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia. rescisdo ou extingio da parceria. os saldos financeiros
remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas
serdo devolvidos a administra¢do publica. no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel. providenciada pela autoridade
competente da administragdo publica.

G7 ﬁ /- ~
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

. O presente termo de fomento podera ser:

. Denunciado a qualquer tempo. ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagoes ¢
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca. respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo:

. Rescindido. independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial. nas
seguintes hipoteses:

a) Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:

b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

¢) Constatagfo. a qualquer tempo. de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado: e.
d) Verificagiio da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instaura¢do de Tomada de Contas
Fspecial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lein® 13.019. de
2014, e da legislagdo especifica. a administragio podera. garantida a prévia defesa. aplicar a
organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

| - Adverténcia; _

Il - Suspensdo tempordaria da participagio em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo. enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punig¢dio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade. que serd concedida sempre que a organizagio da sociedade civil ressarcir a
administragiio pelos prejuizos resultantes, ¢ apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
inciso Il deste artigo.

Paragrafo unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do
Ministro de Estado ou do Secretario Estadual. Distrital ou Municipal, conforme o caso. facultada a
defesa do interessado no respectivo processo. no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista. podendo a
reabilitagdio ser requerida apos 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em altera¢do ou
ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento. fica condicionada a publicagdo dos
respectivos extratos no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As duvidas decorrentes da execugfo da parceria deverdo ter previa tentativa de solugdo administrativa.
com a participagio de Orgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
Administragdo Publica: serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
fomento. que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa. o foro da comarca de Rio Claro.

E. por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento. o qual lido e achado conforme. foi lavrado em 2
(duas) vias de igual teor ¢ forma, que vilo assinadas pelos participes. para que produza scus juridicos ¢
legais cfeitos. em Juizo ou fora dele.
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